6. ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ ДОХОДОВ И БЕДНОСТЬ
Раздел содержит основные показатели, характеризующие социально-экономическую дифференциацию населения 
по величине доходов и заработной платы.
Расчеты распределения населения по величине среднедушевых денежных доходов осуществляются в соответствии с методикой, утвержденной постановлением Госкомстата России от 16 июля 1996 г. № 61 по согласованию с рядом 
заинтересованных министерств и ведомств. Ряды распределения строятся с применением метода имитационного 
моделирования путем преобразования эмпирического распределения, полученного на основе данных выборочных 
обследований домашних хозяйств1), в ряд распределения, соответствующий значению группировочного признака 
в генеральной совокупности (среднедушевому денежному доходу, полученному по данным годовых расчетов денежных 
доходов и расходов населения).
Распределение населения по величине среднедушевых денежных доходов характеризует дифференциацию населения по уровню материального достатка и представляет собой показатели численности (или долей) постоянного населения, 
сгруппированные в заданных интервалах среднедушевых денежных доходов.
Распределение общего объема денежных доходов по различным группам населения выражается через долю 
общего объема денежных доходов, которая приходится на каждую из 20-ти (10-ти) процентных групп населения, 
ранжированного по мере возрастания среднедушевых денежных доходов.
Медианная заработная плата, рассчитанная на основе административных данных Фонда пенсионного 
и социального страхования Российской Федерации – это величина среднемесячной оплаты труда (среднемесячного 
размера выплаты) в расчете на 1 рабочее место, относительно которой половина рабочих мест имеет уровень оплаты труда ниже данной величины, а другая половина – выше данной величины. Показатель формируется в эквиваленте полной 
занятости (исключаются все выплаты работникам от работодателей в течение месяца, размер которых ниже минимального размера оплаты труда, действующего в течение отчетного периода). Рассчитывается ежегодно в целом по Российской 
Федерации в среднем за год на одно рабочее место в расчете на один оплаченный месяц. При расчете показателя 
учитывается среднемесячная оплата труда наемных работников, по которым уплачены страховые взносы в Фонд 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации (в организациях, у индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц).
Рабочее место – наличие факта выплаты работодателем работнику, учитываемой при начислении страховых взносов 
в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
Информация о распределении численности работников организаций по размерам начисленной заработной платы, общей суммы начисленной заработной платы, а также о дифференциации средней заработной платы по группам 
работников с наименьшей и наибольшей заработной платой, о медианном и модальном значении заработной платы подготовлена по данным обследований организаций всех видов экономической деятельности (без субъектов малого 
предпринимательства). В 2023 г. обследование проводилось на выборочной основе с распространением данных 
на генеральную совокупность организаций.
Не учитывались работники, принятые и выбывшие в отчетном месяце, отсутствовавшие по болезни или уходу за больными, находившиеся в отпусках без сохранения заработной платы, внешние совместители и работники несписочного состава. 
В заработную плату работников не включались вознаграждения за год и другие выплаты, не носящие регулярный характер. Квартальные премии включались в размере, приходящемся на один месяц.
Начиная с 2007 г. обследование проводится один раз в два года.
Численность работников организаций, заработная плата которых начислена ниже величины прожиточного 
минимума определяется на основе данных выборочного обследования организаций всех видов экономической деятельности (без субъектов
малого предпринимательства) путем распределения численности работников, уровень заработной платы  которых 
не превышает  величину  прожиточного минимума трудоспособного населения, утвержденную органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации.
Коэффициент фондов (коэффициент дифференциации доходов/заработной платы) характеризует степень 
социального расслоения и определяется как соотношение между средними уровнями денежных доходов/заработной платы 10% населения (работников) с самыми высокими доходами/заработной платой и 10% населения (работников) с самыми 
низкими доходами/заработной платой.

1) До 2013 года – выборочное обследование бюджетов домашних хозяйств, начиная с итогов за 2013 год – выборочное наблюдение доходов населения и участия в социальных программах.  О выборочном наблюдении доходов населения и участия в социальных программах см. раздел 5; о выборочном обследовании бюджетов 
домашних хозяйств см. раздел 8.
Медианное значение заработной платы – величина заработной платы, которая находится ровно посередине ряда 
распределения (50% работников имеют заработную плату меньше этого значения и 50% –  больше).
Коэффициент Джини (индекс концентрации доходов/заработной платы) характеризует степень отклонения линии фактического распределения общего объема доходов/заработной платы от линии их равномерного распределения. Величина 
коэффициента может варьироваться от 0 до 1, при этом, чем выше значение показателя, тем более неравномерно 
распределены доходы/заработная плата.
Децильный коэффициент (коэффициент дифференциации доходов/заработной платы) характеризует степень 
социального расслоения и показывает во сколько раз минимальные доходы/заработная плата 10% наиболее обеспеченного населения превышают максимальные доходы/заработную плату 10%  наименее обеспеченного населения.
Модальное значение заработной платы – это значение заработной платы, наиболее часто встречающееся в данном ряду распределения.
Величина прожиточного минимума с 2000 по 2020 гг. представляет собой стоимостную оценку потребительской 
корзины, а также обязательные платежи и сборы и определяется в соответствии с Федеральным законом от 24 октября 1997 г. № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» (до вступления в силу Федерального закона 
от 29 декабря 2020 г. № 473-ФЗ). Величина прожиточного минимума определяется ежеквартально на душу населения 
и для трех социально-демографических групп населения (трудоспособное население, пенсионеры, дети) и устанавливается 
в целом по Российской Федерации: Правительством Российской Федерации (с IV квартала 2017 г. по IV квартал 2020 г. – 
Минтрудом России); по субъектам Российской Федерации – органами исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации. За год приводится оценка на основе данных о величине прожиточного минимума за I-IV кварталы 
соответствующего года.
В 20002020 гг. потребительская корзина в целом по Российской Федерации устанавливается Федеральным законом  
(в 2000-2004 гг.  Федеральным законом от 20 ноября 1999 г. № 201-ФЗ, в 2005-2012 гг. – Федеральным законом от 31 марта 2006 г. № 44-ФЗ, в 20132020 гг.  Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 227-ФЗ и Федеральным законом 
от 3 декабря 2012 г. № 233-ФЗ) и в субъектах Российской Федерации  законодательными (представительными) органами субъектов Российской Федерации.
В 20002012 гг. потребительская корзина включает минимальный набор  продуктов питания, а также
 непродовольственные товары и услуги, необходимые для сохранения здоровья человека и обеспечения 
его жизнедеятельности (в натуральных показателях). Стоимостная оценка потребительской корзины  осуществляется 
на основании данных Росстата об уровне потребительских цен на продукты питания, непродовольственные товары и услуги. 
В 20132020 гг. потребительская корзина включает минимальный набор продуктов питания, необходимый для сохранения здоровья человека и обеспечения его жизнедеятельности (в натуральных показателях), а также стоимостную оценку 
непродовольственных товаров и услуг, величина которой определяется в соотношении со стоимостью минимального набора продуктов питания. Стоимостная оценка потребительской корзины осуществляется на основании данных Росстата об уровне потребительских цен на продукты питания и индексах потребительских цен на продукты питания, непродовольственные 
товары и услуги.
Величина прожиточного минимума на душу населения рассчитывалась исходя из величины прожиточного минимума 
для основных социально-демографических групп населения и долей численности населения трудоспособного возраста,  старше трудоспособного, детей в возрасте 0-15 лет в общей численности населения.
Начиная с 1 января 2021 г., в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2020 г. № 473-ФЗ величина 
прожиточного минимума на душу населения и для трех социально-демографических групп населения (трудоспособное 
население, пенсионеры, дети) устанавливается ежегодно на очередной год: в целом по Российской Федерации  
Правительством Российской Федерации, по субъектам Российской Федерации – органами исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации.
Величина прожиточного минимума на душу населения исчисляется: в целом по Российской Федерации  исходя 
из величины медианного среднедушевого дохода за год, предшествующий году установления величины прожиточного 
минимума,по субъектам Российской Федерации  на 2021 г. в размере не ниже величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения, установленной  в субъекте Российской 
Федерации за второй квартал 2020 г., и далее  в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, с учетом коэффициента региональной дифференциации (соотношение величины прожиточного минимума на душу населения в целом по Российской Федерации и величины прожиточного минимума на душу населения в соответствующем субъекте Российской Федерации). 
Соотношение величины прожиточного минимума на душу населения и величины медианного среднедушевого дохода 
в целом по Российской Федерации в 2021 году устанавливается в размере 44,2 процента. Величина прожиточного минимума на душу населения и по социально-демографическим группам населения в целом по Российской Федерации с 1 января 
2022 года устанавливается Федеральным законом о федеральном бюджете  (от  6 декабря 2021г. № 390-ФЗ). Величины 
прожиточного минимума на душу населения и по социально-демографическим группам населения в целом по Российской Федерации и в субъектах Российской Федерации c 1 июня 2022 г. устанавливаются с учетом их индексации на 10 процентов 
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2022 г. № 973. Величины прожиточного минимума по основным социально-демографическим группам населения в целом по Российской Федерации устанавливаются в соотношении с  величиной прожиточного минимума на душу населения: для трудоспособного населения – 1,09, пенсионера – 0,86, детей – 0,97.
Граница бедности. Начиная с 2021 года в качестве показателя, относительно которого проводится оценка уровня 
бедности, используется «граница бедности». Правила определения границ бедности в целом по Российской Федерации 
и по субъектам Российской Федерации утверждены постановлением Правительства Российской Федерации 
от 26 ноября 2021 г. № 2049, в соответствии  с которыми показатель «граница бедности» определяется путем умножения значения «базовой границы бедности» на индекс потребительских цен за отчетный период  к IV кварталу 2020 г. Базовые границы бедности соответствуют значениям величин прожиточного минимума на душу населения и по основным 
социально-демографическим группам населения, установленным за IV квартал 2020 г. в соответствии с Федеральным 
законом от 24 октября 1997 г. № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» (в редакции, действовавшей до вступления в силу Федерального закона от 29 декабря 2020 г. № 473-ФЗ).
Численность населения с денежными доходами ниже границы бедности/величины прожиточного минимума определяется на основе данных о распределении населения по величине среднедушевых денежных доходов и является 
результатом их соизмерения с границей бедности/величиной прожиточного минимума.
Население домашние хозяйства с уровнем среднедушевых денежных доходов ниже границы бедности – 
население /домашние хозяйства, со среднедушевыми денежными доходами ниже границы бедности, определяемой 
расчетным методом, исходя из фактического состава обследуемого домохозяйства и границы бедности по социально-демографическим группам населения в субъекте Российской Федерации по месту проживания обследуемого домохозяйства. Денежный доход домохозяйства  включает все поступления в денежной форме, которые это домохозяйство 
или его отдельные члены получают на годовой или более частой основе.
Малоимущее население/домашние хозяйства – население/домашние хозяйства с уровнем среднедушевых денежных доходов ниже границы бедности/величины прожиточного минимума.
Крайне бедное население/домашние хозяйства – малоимущее население/домашние хозяйства с уровнем среднедушевых денежных доходов в два и более раза ниже границы бедности/величины прожиточного минимума.
Дефицит денежного дохода определяется как сумма денежных средств, необходимая для доведения доходов
малоимущего населения до границы бедности/величины прожиточного минимума.
Индекс риска бедности определяется как соотношение уровня бедности по конкретной демографической или социально-экономической группе населения к уровню бедности по населению в целом. Значение индекса риска бедности равное 
единице говорит о том, что группа подвержена тому же риску, что и население страны в целом. 
Значение индекса риска бедности выше единицы показывает во сколько раз риск бедности населения определенной 
социально-экономической группы превышает риск бедности населения в целом, а значение индекса риска бедности ниже единицы –свидетельствует о более низком риске бедности определенной социально-экономической группы по сравнению 
с риском бедности населения в целом.
Более подробная информация о распределении численности работников организаций по размерам начисленной 
заработной платы представлена в статистическом бюллетене Росстата «Сведения о распределении численности работников по размерам заработной платы», в cборнике «Труд и занятость в России».
[bookmark: _GoBack]Более подробная информация по тематике раздела представлена в статистическом бюллетене Росстата «Социально-экономические индикаторы бедности» (https://rosstat.gov.ru//compendium/document/13293).
