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Информация, представленная в разделе, формируется Росстатом, Минпросвещения России и Минобрнауки России.

Среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
и программам подготовки специалистов среднего звена может быть получено в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам: среднего профессионального образования – программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программам подготовки специалистов среднего звена. Высшее образование по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры может быть получено в образовательных организациях высшего образования 
и научных организациях по программам магистратуры. Высшее образование по программам подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры и ассистентуры-стажировки может быть получено 
в образовательных организациях высшего образования, научных организациях, образовательных организациях дополнительного образования и иных организациях.
Информация о выпуске квалифицированных рабочих и служащих, специалистов среднего звена, бакалавров, специалистов, магистров и аспирантов образовательными и научными организациями в разрезе субъектов Российской Федерации приведена в статистическом сборнике «Регионы России. Социально-экономические показатели», размещенном 
на официальном сайте Росстата (https://rosstat.gov.ru/folder/210/document/13204).

Информация о численности занятых в возрасте 25-65 лет, прошедших повышение квалификации 
и (или) профессиональную подготовку, приведена по данным выборочного обследования рабочей силы. К занятому населению, прошедшему повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, относятся занятые лица, которые прошли обучение в течение последних 12 месяцев по основным профессиональным образовательным программам, 
или по основным программам профессионального обучения, или по дополнительным профессиональным образовательным программам, или в виде краткосрочных курсов, профессиональных тренингов, семинаров, стажировки, наставничества, другого обучения.

В численность лиц, замещавших государственные (муниципальные) должности и должности государственной гражданской (муниципальной) службы, включены работники, обученные по программам дополнительного профессионального образования, (профессиональная переподготовка, повышение квалификации, в том числе за пределами территории Российской Федерации), и получившие по результатам итоговой аттестации документы установленного образца: удостоверение 
о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной переподготовке.
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