ПРОТОКОЛ № 2020/10-ЭК

заседания единой комиссии центрального аппарата Росстата по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд Федеральной службы государственной статистики

подведения итогов открытого конкурса в электронной форме

г. Москва						           	                25 января 2020 года

Председатель комиссии: Окладников С.М.

Члены единой комиссии: Уткин С.А., Стефанишин С.Н., Шадров А.С., Шепелева Т.А. (секретарь комиссии).

На заседании присутствует 5 членов единой комиссии, что составляет 83,33 % от общего количества членов комиссии. Кворум имеется, заседание правомочно. 

Приглашен для участия в работе единой комиссии: Белов А.Е.

Повестка дня:

I. Подведение итогов открытого конкурса в электронной форме    № 32ЭК/2020 на оказание услуг по системному сопровождению аппаратно программного комплекса регистрации цен и тарифов на товары и услуги (АПК РЦ), интегрированного с модернизированной единой системой сбора и обработки статистической информации информационно-вычислительной системы Росстата (ИВС Росстата) (ИКЗ 20 1 7708234640 770801001 0012 001 6203 242)
1. Извещение о проведении открытого конкурса в электронной форме № 32ЭК/2020 (далее – конкурс) было размещено на официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок https://zakupki.gov.ru/, электронной площадке оператора СБЕРБАНК-АСТ https://www.sberbank-ast.ru/ (извещение № 0173100011920000174) и сайте Росстата https://rosstat.gov.ru/ в сети Интернет 9.12.2020.

Начальная (максимальная) цена контракта: 45 000 00,00 рублей (Сорок пять миллионов рублей 00 копеек).

2. Процедура подведения итогов на участие в конкурсе проводилась 25.01.2021 в 14.00 час. (МСК) по адресу: 107450, г. Москва, ул. Мясницкая. д. 39, строение 1.

3. Информация об участниках конкурса, заявки которых на участие в конкурсе были рассмотрены:

	№
п/п
	Иден-тифика-ционный номер заявки
	Наименование, фирменное наименование (при наличии) (для юридического лица)/ Ф.И.О. (при наличии) (для физического лица) участника закупки
	Место нахождения (для юридического лица)/ Паспортные данные, место жительства (для физического лица)
	Почтовый адрес участника конкурса

	1
	164
	АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ»  
	105066, г. Москва, ул. Доброслободская, 5, 1,
	129075, г. Москва, Мурманский проезд, д.14, корп.1

	2
	101
	ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ»
	129272, г. Москва, туп. Трифоновский, дом 3, строение 1, этаж 2
	129272, г. Москва, туп. Трифоновский, дом 3, строение 1



4. Решение, принятое единой комиссией по результатам рассмотрения первых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 15 января 2021 № 2021/1-ЭК):

4.1. Допустить к участию в конкурсе и признать участниками конкурса следующих участников закупки, подавших заявки на участие в конкурсе с соответствующими идентификационными номерами: 164, 101.

4.2. Отказать в допуске к участию в конкурсе следующему участнику закупки, подавшему заявку на участие в конкурсе с соответствующим идентификационным номером: 29.

4.3. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении каждого участника конкурса о допуске к участию в нем и о признании его участником конкурса или об отказе в допуске к участию в конкурсе:

	№ п/п
	Члены единой комиссии
(Ф. И. О.)
	Идентификационный номер заявки

	
	
	164
	101
	29

	1
	Окладников С.М.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске

	2
	Уткин С.А.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске

	3
	Стефанишин С.Н.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске

	4
	Суворкина Т.Д.
	Допустить и признать участником конкурса 
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске

	5
	Шадров А.С.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске

	6
	Шепелева Т.А.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Отказать в допуске



5. Решение, принятое единой комиссией по результатам рассмотрения вторых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 22 января 2021 2021/9-ЭК):

5.1. Признать заявки на участие в конкурсе, поданные участниками конкурса, соответствующими требованиям, установленными конкурсной документацией:
- АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (идентификационный номер заявки – 164);

- ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (идентификационный номер заявки – 101).

5.2. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении заявки на участие в конкурсе каждого его участника на предмет соответствия требованиям конкурсной документации:

	№ п/п
	Члены единой комиссии
(Ф. И. О.)
	Наименование участника закупки (идентификационный номер заявки)

	
	
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)

	1.
	Окладников С.М.
	Соответствует 
	Соответствует

	2.
	Уткин С.А.
	Соответствует
	Соответствует

	3.
	Суворкина Т.Д.
	---
	---

	4.
	Стефанишин С.Н.
	Соответствует 
	Соответствует

	5.
	Шадров А.С.
	Соответствует 
	Соответствует

	6.
	Шепелева Т.А.
	Соответствует
	Соответствует



6. Единая комиссия осуществила оценку заявок на участие в конкурсе, которые не были отклонены и в отношении которых принято решение о соответствии требованиям, установленным конкурсной документацией, по критериям, их значимости и содержанием, указанным в конкурсной документации, а также в соответствии с порядком оценки заявок на участие в конкурсе, указанным в конкурсной документации, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085 «Об утверждении Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

	Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме, величины значимости этих критериев

	Оценка заявок производится в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085 «Об утверждении Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее-Правила).
При оценке заявок применяются следующие термины:
«оценка» - процесс выявления в соответствии с условиями определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) по критериям оценки и в порядке, установленном в документации о закупке в соответствии с требованиями Правил, лучших условий исполнения контракта, указанных в заявках (предложениях) участников закупки, которые не были отклонены;
«значимость критерия оценки» - вес критерия оценки в совокупности критериев оценки, установленных в документации о закупке в соответствии с требованиями настоящих Правил, выраженный в процентах;
«коэффициент значимости критерия оценки» - вес критерия оценки в совокупности критериев оценки, установленных в документации о закупке в соответствии с требованиями настоящих Правил, деленный на 100;
«рейтинг заявки (предложения) по критерию оценки» - оценка в баллах, получаемая участником закупки по результатам оценки по критерию оценки с учетом коэффициента значимости критерия оценки.
В целях оценки заявок заказчик устанавливает следующие критерии оценки:

	Наименование критериев
оценки (показателей критерия)
	Значимость критериев оценки (показателей критерия)
(%)
	Коэффициент значимости
(КЗкр)

	1. Стоимостные критерии оценки:
	
	

	1.1. «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги»
	30
	0,3

	2. Не стоимостные критерии оценки:
	
	

	2.1. «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
	30
	0,3

	2.1.1. Показатель критерия Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг
	(40)
	(0,4)

	2.1.2. Показатель критерия Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема.
	(60)
	(0,6)

	2.2. Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки
	40
	0,4

	2.2.1. Показатель критерия Качество услуг
	(100)
	(1,0)

	Порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме

	1. Стоимостные критерии оценки:

	1.1. Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги 
Значимость: 30 % (коэффициент значимости критерия 0.3) 
Содержание:
Предметом оценки по критерию является окончательное предложение о цене контракта, поданное участником открытого конкурса в электронной форме, содержащееся в протоколе подачи окончательных предложений.
Рейтинг участника конкурса по данному критерию определяется исходя из сравнения цены контракта или сумм цен единиц товара, работы, услуги, предложенной участниками конкурса.
Порядок оценки:
При оценке заявок по данному критерию лучшим условием исполнения контракта признается предложение участника конкурса с наименьшей ценой контракта или суммой цен единиц товара, работы, услуги.
В случае если в заявке участника закупки указана цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги, превышающая начальную (максимальную) цену, заявка такого участника отклоняется как не соответствующая требованиям конкурсной документации, другие показатели заявки не рассматриваются.
Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе по данному критерию осуществляется в соответствии с подпунктом а) пункта 16 Правил.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги», определяется по формуле:
в случае, если Цmin > 0 - по формуле:
ЦБi = Цmin /Цi х 100,
где:
Цi - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
Цmin - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается по критерию, в баллах определяется по формуле: 
Р1i = КЗ(Ц) * ЦБi, где:
КЗ(Ц) - коэффициент значимости критерия «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги ».

	2. Не стоимостные критерии оценки:

	2.1. Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации 
Значимость: 30 % (коэффициент значимости критерия 0.3) 
Порядок оценки:
При оценке заявок по данному критерию лучшим условием исполнения контракта признается предложение участника, набравшего наибольшее количество баллов по показателям критерия (максимальное количество баллов - 100). 
Содержание: 
Показателем, раскрывающим содержание критерия оценки, являются:
· Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг;
- Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема.

	2.1.1. Показатель критерия:
Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых оказания услуг
Коэффициент значимости в критерии (КЗп) =0.4, Максимальная оценка по показателю - 40.0 баллов. 
Предметом оценки по критерию (показателю критерия) является предложение участника открытого конкурса в электронной форме, представленное в составе заявки в соответствии с Формой № 2 Лист 1.
Содержание:
Оценивается предложение участника о наличии у участника квалифицированных специалистов, которые будут задействованы при исполнении контракта, заключенного по результатам настоящего конкурса, по каждой области из данного перечня:
· системная и бизнес-аналитика;
· техническое документирование;
· информационная и техническая поддержка;
· эксплуатация информационных систем;
· управление проектами;
Участником  в составе второй части заявки в качестве предложения по данному показателю предоставляются «Сводные сведения о наличии у Участника квалифицированных специалистов, которые будут задействованы при исполнении контракта», содержащие перечень сотрудников, информацию о должности каждого сотрудника (для сотрудников, находящегося в штате организации), либо указание, на то, что он является привлеченным специалистом (для сотрудников, работающих на основании гражданско-правового договора), его ФИО, и область его квалификации, в соответствии с приведенным выше перечнем. 
Квалификация сотрудников с областью квалификации «Информационная и техническая поддержка» и «Эксплуатация информационных систем» дополнительно подтверждается наличием сертификатов, удостоверений, аттестатов, и иных документов, подтверждающих прохождение обучения.
Документы, составленные на иностранном языке, должны сопровождаться  переводом на русский язык, заверенным  в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (нотариально).
Квалификация сотрудников (руководителей и ключевых специалистов) с областью квалификации «Информационная и техническая поддержка» и «Эксплуатация информационных систем», не подтвержденная наличием сертификатов, удостоверений и иных документов, подтверждающих прохождение обучения, не будет учитываться в расчете.
Предоставленные Участником сводные сведения подтверждаются копиями трудовых книжек указанных в сводных сведениях сотрудников, либо копиями трудовых/гражданско-правовых договоров с такими сотрудниками со сроком действия не менее срока действия контракта, заключенного по результатам настоящего конкурса, а также копиями соответствующих сертификатов, удостоверений, и иных документов, подтверждающих квалификацию представленных в сводных сведениях специалистов.
Не предоставление в составе заявки на участие в конкурсе таких документов не является основанием для отказа в допуске к участию в открытом конкурсе, однако при оценке заявок по настоящему показателю комиссией будут учитываться только те сведения, заявленные участниками закупки, которые подтверждены документально в составе второй части заявки на участие в конкурсе.
Предоставленные Участником иные документы и сведения, предоставление которых порядком оценки заявок участников не установлено, оценке не подлежат.
 Информация по заполнению «Сводных сведений о наличии у Участника квалифицированных специалистов, которые будут задействованы при исполнении контракта» приведена в рекомендуемой Форме № 2 Лист 1 . 
Порядок оценки:
Каждая область квалификации имеет свой коэффициент:
· системная и бизнес-аналитика – 0,2;
· техническое документирование – 0,1;
· информационная и техническая поддержка – 0,3;
· эксплуатация информационных систем – 0,3;
· управление проектами – 0,1;
Для определения общего количества специалистов Кi , количество заявленных специалистов с подтвержденной квалификацией Kok умножается на соответствующий коэффициент квалификации Ko:   
Кi=∑( Kok* Ko)
Заявка участника с наибольшим общим количеством заявленных специалистов с подтвержденной квалификацией оценивается максимальным количеством баллов с учетом коэффициента значимости показателя (КЗп). Заявки других участников конкурса оцениваются пропорционально значению их показателей относительно показателя заявки, которой присвоено максимальное количество баллов. Количество баллов, присуждаемых по показателю (НЦБквтi), определяется по формуле: 
НЦБквтi = КЗп х 100 х (Кi / Кmax), где:
КЗп - коэффициент значимости показателя;
Кi- общее количество заявленных специалистов с подтвержденной квалификацией в организации участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
Kmax - максимальное общее количество заявленных специалистов с подтвержденной квалификацией в организации участника закупки из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки.
Оценка в 1 балл по показателю будет присвоена:
· участнику конкурса, который не предоставил в составе второй части своей заявки «Сводные сведения о наличии у Участника квалифицированных специалистов, которые будут задействованы при исполнении контракта», либо представил Сводные сведения, содержащие не все требуемые данные, указанные в показателе;
- участнику конкурса, который не представил в составе второй части своей заявки документы (копии документов), подтверждающие, предоставленные сведения о наличии специалистов, указанных в показателе.

	2.1.2. Показатель критерия:
Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема
Коэффициент значимости (КЗп) =0.6 Максимальная оценка по показателю -60.0 баллов. 
Предметом оценки по критерию (показателю критерия) является предложение участника открытого конкурса в электронной форме, представленное в составе заявки в соответствии с Формой № 2 Лист 2.
Содержание:
Оценивается предложение участника об объеме (суммарный объем оказанных услуг/выполненных работ, исчисляемый в рублях), исполненных Участником контрактов/договоров (далее – контрактов) сопоставимого характера и объема, которые были заключены в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ, от 18.07.2011 № 223-Ф3, не ранее чем за 5 лет до даты публикации извещения о проведении настоящей закупки и исполнены без нарушений сроков и иных нарушений условий контракта по вине участника.
Участником (в случае наличия такого опыта) в составе второй части заявки в качестве предложения по данному показателю представляются «Сводные сведения о наличии опыта по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема», содержащие данные о номере контракта, дате заключения, наименовании оказанных услуг (предмете контракта), цене контракта. Предоставленные сведения подтверждаются копиями актов оказанных услуг/выполненных работ по контрактам, указанным в сводных сведениях, содержащие данные о полном исполнении контракта, предмете контракта и объеме (в руб.) по оказанным услугам/выполненным работам. В случае, если указанные выше документы не содержат требуемой информации, сведения о наличии опыта подтверждаются копиями исполненных контрактов с приложением актов приемки оказанных услуг/выполненных работ и иных документов, подтверждающих их предмет, исполнение и объем (в руб.). 
В случае если контракты (договоры) заключены в электронной форме, опыт может быть подтвержден размещенными на сайте Единой информационной системы в сфере закупок zakupki.gov.ru «Информацией о заключенном контракте (его изменении)» и «Информацией об исполнении (о расторжении) контракта» в составе заявки в форме «Сводные сведения о наличии опыта по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема», дополнительно указывается реестровый номер закупки на сайте zakupki.gov.ru. Не предоставление в составе второй части заявки на участие в конкурсе таких документов не является основанием для отказа в допуске к участию в открытом конкурсе, однако при оценке заявок по настоящему показателю комиссией будут учитываться сведения, заявленные участниками закупки, которые подтверждены документально в составе второй части заявки на участие в конкурсе либо информацией, размещенной на сайте Единой информационной системы в сфере закупок zakupki.gov.ru.
Предоставленные Участником иные документы и сведения, предоставление которых порядком оценки заявок участников не установлено, оценке не подлежат.
Под услугами сопоставимой тематики, характера и объема (далее – сопоставимые услуги) понимаются услуги по системному сопровождению и технической поддержке территориально-распределенного, специализированного программного обеспечения для организации сбора, обработки и хранения статистической информации, а также работы, связанные с обработкой статистической информации с применением специализированного программного обеспечения.
Цена одного из ранее исполненных контрактов сопоставимой тематики, характера и объема за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период должна быть не менее 50% от начальной (максимальной) цены настоящего конкурса в электронной форме. 
Информация по заполнению «Сводных сведений о наличии опыта по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема», приведена в рекомендуемой Форме № 2 Лист 2. 
Порядок оценки:
Баллы присваиваются в зависимости от суммарного объема, т.е. суммы цен контрактов сопоставимого характера и объема, исполненных Участником и соответствующих требованиям, установленным в описании показателя (Ki).
Заявка участника с большей суммой цен контрактов сопоставимого характера и объема оценивается большим количеством баллов. Заявки других участников конкурса оцениваются пропорционально значению их показателей относительно показателя заявки, которой присвоено максимальное количество баллов (Кmax) с учетом коэффициента значимости (КЗп). Количество баллов, присуждаемых по показателю (НЦБопi), определяется по формуле: НЦБопi = КЗп х 100 х (Ki /Kmax); где:
КЗп - коэффициент значимости показателя;
Кi - сумма цен контрактов сопоставимого характера и объема, исполненных участником, и соответствующих требованиям, установленным в описании показателя, заявка (предложение) которого оценивается;
Кmах - максимальная сумма цен контрактов сопоставимого характера и объема, исполненных участником, и соответствующих требованиям, установленным в описании показателя из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Оценка в 1 балл по показателю будет присвоена:
· участнику конкурса, который не имеет опыта сопоставимого характера и объема;
· участнику конкурса, который не предоставил в составе второй части своей заявки «Сводные сведения о наличии опыта по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема», либо представил Сводные сведения, содержащие не все требуемые данные, указанные в показателе;
- участнику конкурса, который не представил в составе второй части своей заявки документы (копии документов), подтверждающие, предоставленные сведения о наличии опыта по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема за указанный в показателе период.

	Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника открытого конкурса в электронной форме в целом по критерию Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации (НЦБ(Кв)i), определяется по формуле:
НЦБ(Кв)i = НЦБквтi + НЦБопi, где:
НЦБквтi - Количество баллов, присуждаемых заявке по показателю Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг
НЦБопi - Количество баллов, присуждаемых заявке по показателю Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема
Рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается по критерию в баллах, определяется по формуле: 
Р2i = КЗ(Кв) х НЦБ(Кв)i, где:
КЗ(Кв) - коэффициент значимости критерия «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».

	2.2. Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки
Значимость: 40 % (коэффициент значимости критерия 0.4)
Порядок оценки:
При оценке заявок по данному критерию лучшим условием исполнения контракта признается предложение участника, набравшего наибольшее количество баллов по данному критерию.
2.2.1. Показатель критерия: Качество услуг
Коэффициент значимости (КЗп) =1 Максимальная оценка по показателю -100.0 баллов.
Предметом оценки по критерию (показателю критерия) является предложение участника открытого конкурса в электронной форме в отношении качественных характеристик объекта закупки, содержащееся в составе его заявки документах:
 - Подробное описание оказания услуг, в соответствии с разделом 4 Технического задания (Приложение № 1 к настоящей Конкурсной документации) (предоставляется в произвольной форме); 
- Подтверждение, что оказание услуг будет осуществляться в соответствии с имеющимся сертификатом, подтверждающим соответствие Системы Менеджмента Качества организации участника закупки требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015, или действующим сертификатом на соответствие требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (предоставляется в произвольной форме); 
- Подтверждение закрепления персонального менеджера для оперативного сопровождения оказания услуг по контракту (предоставляется в произвольной форме);
Содержание:
Оцениваются предложения, направленные на повышение качества оказания услуг, дополняющие Техническое задание, входящее в состав Конкурсной документации, по следующим направлениям:
1. Подробное описание оказания услуг, в соответствии с разделом 4 Технического задания (Приложение № 1 к Конкурсной документации) (предоставляется в произвольной форме)
По данному показателю заявка участника оценивается с точки зрения достижения наилучших результатов оказания услуг и целей, установленных Техническим заданием, детализация и степень содержательной проработки предложения о качестве услуг, в том числе обоснованность, достаточность и корректность предложенных методов и способов решения основных задач Технического задания на оказание услуг, являющихся предметом конкурса, последовательность их выполнения и объем с учетом дополнительных предложений, с учетом требований Технического задания.
В случае наличия таких предложений в составе первой части заявки предоставляется «Предложение участника открытого конкурса в электронной форме о качественных, функциональных и об экологических характеристиках объекта закупки по показателю «Качество услуг» (далее - «Предложение по показателю «Качество услуг»), содержащее все предложения участника, по данному показателю. Не предоставление в составе первой части заявки участника предложений, документов и сведений, предусмотренных данным показателем, не является основанием для отказа в допуске к участию в закупке. При оценке заявок по критериям комиссией будут учитываться предложения, документы и сведения, предусмотренные данным показателем и представленные участником в составе первой части заявки на участие в данной закупке. Предоставление иных предложений, документов и сведений, не установленных порядком оценки заявок участников, не требуется.
Предоставленные Участником иные предложения, документы и сведения, предоставление которых порядком оценки заявок участников не установлено, оценке не подлежат. 
Порядок определения количества баллов, присуждаемых заявке участника конкурса. 
Оценка заявки участника конкурса по настоящему показателю осуществляется членами комиссии исходя из совокупности условий, содержащихся в его предложении о качестве услуг в сравнении с предложениями, поданными другими участниками конкурса.
По результатам оценки заявок участников конкурса по показателю «Качество услуг» каждой заявке присваивается количество баллов, соответствующее условиям, изложенным в предложении участника конкурса о качестве услуг исходя из степени выгодности предложения участника.
Максимальное возможное количество баллов, присваиваемых заявке по настоящему показателю, составляет 80 баллов.
Для практической оценки заявок участников используется следующая шкала оценок:
	Оценка
	Балл

	«Неудовлетворительно» - информация представлена без детализации в части описания содержания оказываемых услуг, и не указан объем и последовательность оказания услуг, включая описание методов и способов решения услуг; 
	20

	«Удовлетворительно» - информация представлена с менее 50% детализацией в части описания содержания оказываемых услуг, и с менее 50% указанием объема и последовательности оказания услуг, включая описание методов и способов решения услуг;
	40

	«Хорошо» - информация представлена с более 50%, но менее 100% детализацией в части описания содержания оказываемых услуг, и с более 50%, но менее 100% указанием объема и последовательности оказания услуг, включая описание методов и способов решения услуг;
	60

	«Отлично» - информация представлена со 100% детализацией в части описания содержания оказываемых услуг и со 100% указанием объема и последовательности оказания услуг, включая описание методов и способов решения услуг
	80


Оценка в 1 балл по показателю будет присвоена Заявке, в которой:
· Предложение по показателю «Качество услуг» не представлено;
· в представленном в составе первой части заявки участника Предложении по показателю «Качество услуг», указанные в данной таблице предложения отсутствуют либо ни одно предоставленное предложение не представлено полностью (отсутствует одно или несколько составляющих компонентов в случае, если такое предложение по условию должно состоять из нескольких, связанных между собой составляющих компонентов);
· в качестве Предложения по показателю «Качество услуг» представлено полное или частичное изложение, либо дословное копирование всего Технического задания, либо его отдельных частей, условий или технических требований, без указанных в данной таблице дополнительных предложений;
· в качестве Предложения по показателю «Качество услуг» предложено исполнить контракт в соответствии с Техническим заданием, и ни одно из указанных в данной таблице предложений не представлено.
2. Подтверждение, что оказание услуг будет осуществляться в соответствии с имеющимся сертификатом, подтверждающим соответствие Системы Менеджмента Качества организации участника закупки требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015, или действующим сертификатом на соответствие требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (предоставляется в произвольной форме);
Максимальное возможное количество баллов, присваиваемых заявке по настоящему показателю, составляет 10 баллов.
При наличии подтверждения, что оказание услуг будет осуществляться в соответствии с имеющимся сертификатом, подтверждающим соответствие Системы Менеджмента Качества организации участника закупки требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015, или действующим сертификатом на соответствие требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 заявке по настоящему показателю, присваивается 10 баллов.
Подтверждение предоставляется в произвольной форме с приложением копий документов подтверждающих соответствие или действующего сертификата.
При отсутствии подтверждения, что оказание услуг будет осуществляться в соответствии с имеющимся сертификатом, подтверждающим соответствие Системы Менеджмента Качества организации участника закупки требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015, или действующим сертификатом на соответствие требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 заявке по настоящему показателю, присваивается 1 балл.
3. Подтверждение закрепления персонального менеджера для оперативного сопровождения оказания услуг по контракту (предоставляется в произвольной форме);
Максимальное возможное количество баллов, присваиваемых заявке по настоящему показателю, составляет 10 баллов.
При наличии подтверждения закрепления персонального менеджера для оперативного сопровождения оказания услуг по контракту заявке по настоящему показателю, присваивается 10 баллов.
При отсутствии подтверждения закрепления персонального менеджера для оперативного сопровождения оказания услуг по контракту заявке по настоящему показателю, присваивается 1 балл.
Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по показателю «Качество услуг» (НЦБкуi), определяется как среднее арифметическое оценок (в баллах) всех членов Комиссии, присуждаемых заявке (предложению) по всем трем направлениям данного показателя.
Итоговое количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по показателю «Качество услуг» (НЦБ(Ку)i) определяется по формуле:
НЦБ(Ку)i = КЗп х НЦБкуi, где: 
КЗп - коэффициент значимости показателя «Качество услуг».
Порядок оценки:
Комиссия оценивает предложения участников, повышающие качественные характеристики оказываемых услуг в соответствии с установленной в показателе шкалой оценки. Количество баллов, присваиваемых заявке (предложению), определяется как сумма баллов, присвоенных по каждому предложению участника, соответствующему указанным выше условиям оценки по данному показателю, с учетом коэффициента значимости показателя (КЗ). Лучшие условия исполнения контракта соответствуют большему значению суммы баллов.

Рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается по настоящему критерию, (в баллах) определяется по формуле:
Р3i= КЗ(Кх) х НЦБ(Ку)i, где:
КЗ(Кх) - коэффициент значимости критерия «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупок».
Итоговый рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки (предложения).
РИi = Р1i + Р2i + Р3i
Победителем признается участник открытого конкурса в электронной форме, заявке (предложению) которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке (предложению) такого участника открытого конкурса в электронной форме присваивается первый порядковый номер.



7. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении каждого участника конкурса и присвоении участнику баллов по критериям оценки заявок, предусмотренных конкурсной документацией:
- по результатам оценки первых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 15 января 2021 № 2021/1-ЭК) указаны в Таблице 1 (Приложение № 1 к протоколу);
- по результатам оценки вторых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 22.01.2021 № 2021/9-ЭК) указаны в Таблице 2 (Приложение № 2 к протоколу);
- по результатам оценки заявок по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» на основании протокола подачи окончательных предложений, полученного от оператора электронной площадки, указаны в Таблице 3 (см. Приложение № 1 к протоколу).

8. Сведения о принятом на основании результатов оценки заявок на участие в конкурсе решении о присвоении заявкам порядковых номеров указаны в Таблице 4 (см. Приложение № 2 к протоколу).

9. Единая комиссия приняла решение:

9.1. Присвоить первый порядковый номер заявке на участие               в конкурсе и признать победителем конкурса на сумму 44 750 000,00 руб. (Сорок четыре миллиона семьсот пятьдесят тысяч рубль 00 копеек) – АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ», почтовый адрес: 129075, г. Москва, Мурманский проезд, д. 14, корп. 1.

9.2. Присвоить второй порядковый номер заявке на участие в конкурсе ОБЩЕСТВУ С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ», почтовый адрес: 129272, г. Москва, туп. Трифоновский, дом 3, строение 1.


	
	Ф.И.О.
	подпись
	
	Ф.И.О.
	подпись

	Члены Комиссии:

	1
	Окладников С.М.
	
	5
	Шадров А.С.
	

	2
	Уткин С.А. 
	
	6
	Шепелева Т.А.
	

	3
	Суворкина Т.Д.
	---
	От Заказчика:

	4
	Стефанишин С.Н.
	
	
	Белов А.Е.
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Приложение № 1 
[bookmark: _GoBack]к протоколу

Таблица 1



	Таблица о присвоении участникам конкурса баллов по критерию оценки «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупок» (показатель критерия: «Качество услуг»)


	№ п/п
	Идентификационный номер заявки
	Присвоенные присутствующими членами единой комиссии баллы по критерию оценки «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки» (показатель критерия: «Качество услуг»)
	Присвоенные участнику баллы по критерию оценки «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки» (показатель критерия: «Качество услуг») (в соответствии с порядком оценки заявок на участие в конкурсе, указанным в конкурсной документации)

	
	
	Члены единой комиссии (Ф. И. О.)
	Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по показателю «Качество услуг» НЦБ(Ку)i
	Рейтинг заявки (предложения) участника закупки (Р3i) с учетом коэффициента значимости критерия (КЗ(Кх)=0,4)

	
	
	Окладников С.М.
	Уткин С.А.
	Стефанишин С.Н.
	Суворкина Т.Д.
	Шадров А.С.
	Шепелева Т.А.
	
	

	1
	164
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	40,00

	2
	101
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	32,00






Таблица 2

	
Таблица о присвоении участникам конкурса баллов по критерию оценки «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (показатели критерия: «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг» и «Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема»)


	№
п/п
	Члены единой комиссии (Ф. И. О.)/
Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Присвоенные присутствующими членами единой комиссии баллы по критерию оценки «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации». 

	
	
	Показатели критерия:

	
	
	Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг
(НЦБквтi = КЗп х 100 х (Кi / Кmax), (КЗп) =0.4,)
	Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема. 
(НЦБопi = КЗп х 100 х (Ki /Kmax), (КЗп) =0.6)

	
	Окладников С.М.

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	 
	Уткин С.А.

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	О ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	 
	Суворкина Т.Д,

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	---
	---

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	---
	---

	 
	Стефанишин С.Н.

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	
	Шадров А.С.

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	 
	Шепелева Т.А.  

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	Количество баллов (среднее арифметическое оценок присутствующих членов единой комиссии), присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по  показателям критерия оценки

	№
п/п
	Наименование участника закупки
	Показатели критерия:

	
	
	Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг

	Опыт участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема 


	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	40
	60

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	11,24
	11,83

	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (Р2i) с учетом коэффициента значимости критерия (Р2i = КЗ(Кв) х НЦБ(Кв)i, где НЦБ(Кв)i = НЦБквтi + НЦБопi, (КЗ(Кв)=0,3))

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	30

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	6,92







Таблица 3
	Таблица о присвоении участникам конкурса баллов по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» на основании протокола подачи окончательных предложений, полученного от оператора электронной площадки

	№ п/п
	Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Окончательное предложение о цене контракта поданное участником (руб.) 
	Присвоенные присутствующими членами единой комиссии баллы по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» ЦБi = Цmin/Цi*100
	Присвоенные участнику баллы по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услугиа» (в соответствии с порядком оценки заявок на участие в конкурсе, указанным в конкурсной документации)

	
	
	
	Члены единой комиссии (Ф. И. О.)
	Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по  критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» (ЦБi)
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» (Р1i), с учетом коэффициента значимости критерия - 0,3

	
	
	
	Окладников С.М.
	Уткин С.А.
	Стефанишин С.Н.
	Суворкина Т.Д.
	Шадров А.С.
	Шепелева Т.А.
	
	

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	44 750 000,00
	100,00
	100,00
	100,00
	---
	100,00
	100,00
	100,00
	30,00

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	45 000 000,00
	99,44
	99,44
	99,44
	---
	99,44
	99,44
	99,44
	29,83





Приложение № 2 к протоколу
Таблица 4

	Таблица о присвоенных заявкам на участие в открытом конкурсе значениях по каждому из предусмотренных критериев оценки заявок и
 о присвоении на основании результатов оценки заявок на участие в конкурсе порядковых номеров

	№
п/п
	Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Окончательное предложение о цене контракта поданное участником (руб.)
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» (Р1i), с учетом коэффициента значимости критерия - 0,3
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки» (Р3i) с учетом коэффициента значимости критерия - 0,4
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (Р2i) с учетом коэффициента значимости критерия - 0,3
	Итоговый рейтинг заявки (предложения) участника конкурса                                    РИi = Р1i + Р3i + Р2i
	Порядковый номер

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	АО ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ «ЛАНИТ» (164)
	44 750 000,00
	30,00
	40,00
	30,00
	100,00
	1

	2.
	ООО «ФОРС - ЦЕНТР РАЗРАБОТКИ» (101)
	45 000 000,00
	29,83
	32,00
	6,92
	68,75
	2



