ПРОТОКОЛ № 2020/64-ЭК

заседания единой комиссии центрального аппарата Росстата по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд Федеральной службы государственной статистики

подведения итогов открытого конкурса в электронной форме

г. Москва						           	             30 июня 2020 года

Председатель единой комиссии: Окладников С.М.

Члены единой комиссии: Уткин С.А., Суворкина Т.Д., Хохлов А.В., Шадров А.С., Шепелева Т.А. (секретарь комиссии).

На заседании присутствует 6 членов единой комиссии, что составляет 100 % от общего количества членов комиссии. Кворум имеется, заседание правомочно.

Приглашена для участия в работе единой комиссии: Демина Л.В.

Повестка дня:

I. Подведение итогов открытого конкурса в электронной форме    № 11ЭК/2020 на выполнение работы  по разработке  обучающей программы по заполнению форм переписных листов объектов сельскохозяйственной микропереписи 2021 года для лиц, осуществляющих сбор сведений об объектах сельскохозяйственной микропереписи, с использованием мультимедийных технологий     (ИКЗ 201770823464077080100101390017220244) (далее - конкурс)
1. Извещение о проведении настоящего конкурса было размещено на официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок www.zakupki.gov.ru, электронной площадке оператора СБЕРБАНК-АСТ http://sberbank-ast.ru/ (извещение № 0173100011920000053) и сайте Росстата www.gks.ru в сети Интернет 21.05.2020.
 
Начальная (максимальная) цена контракта: 12 000 000,00 рублей (Двенадцать миллионов рублей 00 копеек).

2. Процедура подведения итогов на участие в конкурсе проводилась 30.06.2020 в 14.00 час. по адресу: 107450, г. Москва, ул. Мясницкая. д. 39, строение 1.

3. Информация об участниках конкурса, заявки которых на участие в конкурсе были рассмотрены:

	№
п/п
	Иден-тифика-ционный номер заявки
	Наименование, фирменное наименование (при наличии) (для юридического лица)/ Ф.И.О. (при наличии) (для физического лица) участника закупки
	Место нахождения (для юридического лица)/ Паспортные данные, место жительства (для физического лица)
	Почтовый адрес участника конкурса

	1
	169
	Общество с ограниченной ответственностью "КРОК регион"
	119048, г. Москва, ул.  Доватора, д. 4/7
	111033, г. Москва, ул. Волочаевская, д. 5,                 корп. 3

	2
	30
	Общество с ограниченной ответственностью «Планета Недвижимость»
	125363, г. Москва, ул.  Фабрициуса, д. 18, к. 1, кв. 100, ком. 1
	125363, г. Москва, ул.  Фабрициуса, д. 18, к. 1, кв. 100, ком. 1

	3
	65
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Государственный университет управления"
	109542, г. Москва, Рязанский пр-т 99
	109542, г. Москва, Рязанский пр-т 99



4. Решение, принятое единой комиссией по результатам рассмотрения первых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 22.06.2020 № 2020/62-ЭК):

4.1. Допустить к участию в конкурсе и признать участниками конкурса следующих участников закупки, подавших заявки на участие в конкурсе с соответствующими идентификационными номерами: 169, 30, 65.
.
4.2. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении каждого участника конкурса о допуске к участию в нем и о признании его участником конкурса или об отказе в допуске к участию в конкурсе:

	№ п/п
	Члены единой комиссии
(Ф. И. О.)
	Идентификационный номер заявки

	
	
	169
	30
	65

	1
	Окладников С.М.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса

	2
	Уткин С.А.
	__
	__
	__

	3
	Суворкина Т.Д.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса

	4
	Хохлов А.В.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса

	5
	Шадров А.С.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса

	6
	Шепелева Т.А.
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса
	Допустить и признать участником конкурса




5. Решение, принятое единой комиссией по результатам рассмотрения вторых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 29.06.2020 № 2020/63-ЭК):

5.1. Признать заявки на участие в конкурсе, поданные участниками закупки, соответствующими требованиям, установленным конкурсной документацией:


- ООО «КРОК регион» (идентификационный номер заявки – 169);

- ООО «Планета Недвижимость» (идентификационный номер       заявки – 30);

 ФГБОУ ВО «ГУУ» (идентификационный номер заявки – 65).


5.2. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении заявки на участие в конкурсе каждого его участника на предмет соответствия требованиям конкурсной документации:

	№ п/п
	Члены единой комиссии
(Ф. И. О.)
	Наименование участника закупки (идентификационный номер заявки)

	
	
	ООО «КРОК регион»  (169)
	ООО «Планета Недвижимость» (30)
	ФГБОУ ВО «ГУУ» (65)  


	1
	Окладников С.М.
	Соответствует 
	Соответствует 
	Соответствует 

	2
	Уткин С.А.
	Соответствует 
	Соответствует 
	Соответствует

	3
	Суворкина Т.Д.
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует

	4
	Хохлов А.В.
	Соответствует 
	Соответствует 
	Соответствует

	5
	Шадров А.С.
	Соответствует 
	Соответствует 
	Соответствует

	6
	Шепелева Т.А.
	Соответствует 
	Соответствует 
	Соответствует



6. Единая комиссия осуществила оценку заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме, которые не были отклонены и в отношении которых принято решение о соответствии требованиям, установленным конкурсной документацией, по критериям, их значимости и содержанием, указанным в конкурсной документации, а также в соответствии с порядком оценки заявок на участие в конкурсе, указанным в конкурсной документации, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085.


	Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе 
в электронной форме, величины значимости этих критериев

	Наименование критериев
оценки (показателей критерия)
	Значимость критериев оценки (показателей критерия)
(%)

	Коэффициент значимости 

	1. «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги»
	60
	0,6

	2. «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного 
с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
	40
	0,4

	        2.1. Показатели критерия:
	(100)
	(1,0)

	2.1.1. Положительный опыт участника 
по успешному выполнению работ, сопоставимых по тематике, характеру 
и объему с тематикой, характером 
и объемом работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу 
в электронной форме пятилетний период.
	70
	0,7

	2.1.2. Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период.
	(30)







	(0,3)








	Порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме

	Оценка заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме осуществляется в соответствии с Правилами оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2013 г. № 1085.
Для оценки заявок (предложений) по каждому критерию (показателю) используется 100-балльная шкала оценки.
1. Оценка заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме по критерию «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги».
Предметом оценки по критерию является окончательное предложение 
о цене контракта или сумме цен единиц товара, работы, услуги, поданное участником открытого конкурса в электронной форме, содержащееся 
в протоколе подачи окончательных предложений.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги», 
при Цmin>0, определяется по формуле: [image: ], где:
[image: ] - предложение участника открытого конкурса в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается;
[image: ] - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками открытого конкурса в электронной форме.
При оценке заявок по критерию «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» лучшим условием исполнения государственного контракта признается предложение участника открытого конкурса в электронной форме с наименьшей ценой контракта.
Рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса 
в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается 
по критерию, в баллах определяется по формуле: Р1i = КЗ(Ц) * ЦБi, где: 
КЗ(Ц) - коэффициент значимости критерия «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги».

	2. Оценка заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме по критерию «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, 
и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
2.1. Показатели критерия:
2.1.1. Показатель критерия – «Положительный опыт участника открытого конкурса в электронной форме по успешному выполнению работы, сопоставимых по тематике, характеру и объему с тематикой, характером и объемом работ, являющихся объектом закупки 
по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, 
за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период».
Предметом оценки по критерию (показателю критерия) является информация участника открытого конкурса в электронной форме, представленная в составе заявки в соответствии с рекомендуемой Формой 2.
По данному показателю оценивается документально подтвержденный участником открытого конкурса в электронной форме положительный опыт выполнения работ, сопоставимый по тематике, характеру и объему 
с тематикой, характером и объемом работы, являющейся объектом закупки 
по настоящему открытому конкурсу в электронной форме,
за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период.
Под работами сопоставимого характера и объема для оценки по данному показателю понимаются: ранее выполненные для федеральных органов исполнительной власти и/или федеральных государственных учреждений работы по разработке программ обучения и/или проведению учебных курсов (обучения) в области развития коммуникативных (практико-ориентированных) компетенций специалистов, основанных на использовании следующих форм подачи учебного материала: лекции и практикумы 
с применением техник и инструментов визуализации учебного материала, методические пособия в мультимедийной форме и системы электронного обучения. 
Наличие у участника открытого конкурса в электронной форме сопоставимых работ подтверждается ранее исполненными (на момент проведения настоящего открытого конкурса в электронной форме) контрактами сопоставимой тематики, характера и объема 
за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период, без нарушения сроков и иных условий контракта по вине исполнителя.
К документам, подтверждающим заявленную информацию, могут относиться копии контрактов (договоров) выполненных работ, акты, подтверждающие выполнение контрактов, документы, подтверждающие успешное завершение работ по контракту, отзывы, примеры выполненных работ, в том числе визуальные – аудио/видео/мультимедиа, размещенные 
в открытом доступе – сети Интернет, рекомендации и другие документы. 
Оценка заявок участников открытого конкурса в электронной форме 
по настоящему показателю осуществляется экспертным путем. 
Отсутствие в указанный период у участника открытого конкурса 
в электронной форме подтвержденного положительного опыта, соответствующего установленному содержанию, показателя, оценивается 
в 0 баллов.
[bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20]Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника открытого конкурса в электронной форме по настоящему показателю, определяется как среднее арифметическое баллов всех членов Комиссии, присуждаемых заявке (предложению) по показателю.
Лучшим условием исполнения контракта по показателю оценки является наибольшее значение показателя.
Максимальное значение показателя (в баллах) присуждается заявке участника открытого конкурса в электронной форме, представившего сведения о наибольшем, по сравнению с другими участниками открытого конкурса в электронной форме, числе выполненных в установленный период работ, соответствующих содержанию показателя оценки.
Для практической оценки заявок участников используется следующая шкала оценок (максимальное значение показателя в баллах – 100):
	№ пп
	Оценка
	Балл

	1
	Отсутствуют работы сопоставимого характера и объема
	0

	2
	1-2 работы, сопоставимые по характеру и объему, без визуального примера работ
	16

	3
	1-2 работы, сопоставимые по характеру и объему, 
с визуальными примерами работ, размещенными 
в открытом доступе – сети Интернет
	28

	4
	3-4 работы, сопоставимые по характеру и объему, без визуального примера работ
	40

	5
	3-4 работы, сопоставимые по характеру и объему, 
с визуальными примерами работ, размещенными 
в открытом доступе – сети Интернет
	52

	6
	5-6 работ, сопоставимых по характеру и объему, без визуального примера работ
	64

	7
	Более 6 работ, сопоставимых по характеру и объему, без визуального примера работ
	76

	8
	5-6 работ, сопоставимые по характеру и объему, 
с визуальными примерами работ, размещенными 
в открытом доступе – сети Интернет
	88

	9
	Более 6 работ, сопоставимые по характеру и объему 
с визуальными примерами работ, размещенными 
в открытом доступе – сети Интернет
	100



2.1.2. Показатель критерия – «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов 
в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу 
в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу 
в электронной форме пятилетний период».
Предметом оценки по критерию (показателю критерия) является предложение участника открытого конкурса в электронной форме, представленное в составе заявки в соответствии с рекомендуемой Формой 2 лист 2.
По данному показателю оценивается документально подтвержденный участником открытого конкурса в электронной форме уровень квалификации руководителей и ключевых специалистов, привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работы, являющейся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, 
за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период.
Под областями деятельности сопоставимой тематики для оценки 
по данному показателю понимается совокупность видов деятельности: преподавательская деятельность по развитию коммуникативных (практико-ориентированных) компетенций специалистов, деятельность по подготовке 
и проведению переписей, выборочных обследований населения, деятельность в области социальной статистики, деятельность в области информационно-коммуникативных технологий.
Под работами (публикациями) сопоставимой тематики для оценки 
по данному показателю понимаются ранее выполненные специалистами работы (публикации) в области реализации программ обучения интервьюеров с использованием электронных систем обучения 
и мультимедийных технологий.
По каждому специалисту в произвольной форме приводится наименование выполненной сопоставимой по характеру работы 
за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период, близкой к открытому конкурсу в электронной форме по тематике.
Необходимо перечислить только тех ключевых специалистов, которые будут непосредственно привлечены к выполнению Государственного контракта.
Отсутствие в заявке участника открытого конкурса в электронной форме документально подтвержденной информации о квалификации руководителей и ключевых специалистов, оценивается в ноль баллов.
Оценка заявок участников конкурса по настоящему показателю осуществляется экспертным путем.
Порядок определения количества баллов, присуждаемых заявке участника открытого конкурса в электронной форме.
Для оценки заявок участников по показателю «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов) привлекаемых для выполнения работ» применяются следующие коэффициенты:

	Специалисты, квалификация которых подтверждается наличием диплома (аттестата) о получении высшего образования (присвоении ученой степени, ученого звания) в сопоставимых по тематике областях деятельности
	25

	Специалисты, квалификация которых в
областях деятельности сопоставимой тематики подтверждается их резюме
	55

	Специалисты, квалификация
 которых подтверждается наличием авторских (или в соавторстве) публикаций сопоставимой тематики
	20



Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по показателю «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов) привлекаемых для выполнения работ» каждым
j-ым членом Комиссии, определяется по формуле: 
НЦБктрj = 25 х (Дi/Дmax) + 55 х (Кi/Кmax) + 20 (Сi/Сmax), 
где: Дi – количество соответствующих уровню квалификации специалистов оцениваемого участника закупки, квалификация которых подтверждается наличием диплома (аттестата) о получении высшего образования (присвоении ученой степени, ученого звания) в сопоставимых по тематике областях деятельности;
Дmax - максимальное количество соответствующих уровню квалификации специалистов, квалификация которых подтверждается наличием диплома (аттестата) о получении высшего образования (присвоении ученой степени, ученого звания) в сопоставимых по тематике областях деятельности, из предложений, сделанных всеми участниками закупки.
[bookmark: OLE_LINK31][bookmark: OLE_LINK32][bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK27][bookmark: OLE_LINK28][bookmark: OLE_LINK29][bookmark: OLE_LINK30]Кi – количество соответствующих уровню квалификации специалистов оцениваемого участника закупки, квалификация которых в областях деятельности сопоставимой тематики подтверждается их резюме;
[bookmark: OLE_LINK33][bookmark: OLE_LINK34]Кmax - максимальное количество соответствующих уровню квалификации специалистов, квалификация которых в областях деятельности сопоставимой тематики подтверждается их резюме, из предложений, сделанных всеми участниками закупки.
Сi - количество соответствующих уровню квалификации специалистов оцениваемого участника закупки, квалификация которых подтверждается наличием авторских (или в соавторстве) публикаций сопоставимой тематики.
Сmax - максимальное количество соответствующих уровню квалификации специалистов, квалификация которых подтверждается наличием авторских (или в соавторстве) публикаций сопоставимой тематики, из предложений, сделанных всеми участниками закупки.
Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по настоящему показателю определяется как среднее арифметическое баллов всех членов Комиссии, присуждаемых заявке (предложению) по показателю.
Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса в целом по этому критерию, определяется по формуле:
НЦБ(Кв)i = КЗопхНЦБопi+ КЗктр х НЦБктрi,где: 
КЗоп – коэффициент значимости показателя «Опыт участника по успешному  выполнению работ сопоставимого характера и объема для федеральных органов исполнительной власти и/или федеральных государственных учреждений по разработке учебных курсов, программ обучения, методических пособий (в том числе, в  мультимедийной форме) и систем электронного обучения в области развития коммуникативных (практико-ориентированных) компетенций специалистов».
КЗктр - коэффициент значимости показателя «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых участником для выполнения работ».
Рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме, заявка (предложение) которого оценивается по критерию в баллах, определяется по формуле: 
Р2i = КЗ(Кв) * НЦБ(Кв)i, где:
КЗ(Кв) - коэффициент значимости критерия «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации». 
Итоговый рейтинг заявки (предложения) участника открытого конкурса в электронной форме вычисляется как сумма рейтингов 
по каждому критерию оценки заявки (предложения).
РИi = Р1i + Р2i
       Победителем признается участник открытого конкурса в электронной форме, заявке (предложению) которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке (предложению) такого участника открытого конкурса 
в электронной форме присваивается первый порядковый номер.



7. Сведения о решении каждого присутствующего члена единой комиссии в отношении каждого участника конкурса и присвоении участнику баллов по критериям оценки заявок, предусмотренных конкурсной документацией:
- по результатам оценки вторых частей заявок на участие в конкурсе (протокол от 29.06.2020 № 2020/63-ЭК) указаны в Таблице 1 (см. Приложение № 1 к протоколу);
- по результатам оценки заявок по критерию оценки «Цена контракта или сумма цен единиц товара, работы, услуги» на основании протокола подачи окончательных предложений, полученного от оператора электронной площадки, указаны в Таблице 2 (см. Приложение № 1 к протоколу).
8. Сведения о принятом на основании результатов оценки заявок на участие в конкурсе решении о присвоении заявкам порядковых номеров указаны в Таблице 3 (см. Приложение № 2 к протоколу).

9. Единая комиссия приняла решение:

9.1. Присвоить первый порядковый номер заявке на участие               в конкурсе и признать победителем конкурса на сумму 3 400 000,00 рублей (Три миллиона четыреста тысяч рублей 00 копеек) – ООО «Планета Недвижимость», почтовый адрес: 125363, г. Москва, ул.  Фабрициуса, д. 18, к. 1, кв. 100, ком. 1.
9.2. Присвоить второй порядковый номер заявке на участие в конкурсе ООО "КРОК регион", почтовый адрес: 111033, г. Москва, ул. Волочаевская, д. 5, корп. 3.

[bookmark: _GoBack]
	
	Ф.И.О.
	подпись
	
	Ф.И.О.
	подпись

	Члены Комиссии:

	1
	Окладников С.М.
	
	5
	Суворкина Т.Д.
	

	2
	Уткин С.А.
	
	6
	Шепелева Т.А.
	

	3
	Хохлов А.В.
	
	От Заказчика:

	4
	Шадров А.С.
	
	
	Демина Л.В.
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Таблица 1
	Таблица о присвоении участникам конкурса баллов по критерию оценки «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (показатели критерия: «Положительный опыт участника по успешному выполнению работ, сопоставимых по тематике, характеру и объему с тематикой, характером и объемом работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период» и «Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период».)


	№
п/п
	Члены единой комиссии (Ф. И. О.)/
Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Присвоенные присутствующими членами единой комиссии баллы по критерию оценки  «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации». 

	
	
	Показатель критерия:

	
	
	«Положительный опыт участника по успешному выполнению работ, сопоставимых по тематике, характеру и объему с тематикой, характером и объемом работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период».
НЦБопi
	«Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период».
НЦБктрj = 25 х (Дi/Дmax) + 55 х (Кi/Кmax) + 20 (Сi/Сmax),

	
	Окладников С.М.

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	28,00
	35,90

	 
	Уткин С.А.

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	28,00
	35,90

	 
	Хохлов А.В.

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	28,00
	35,90

	 
	Суворкина Т.Д.

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	28,00
	35,90

	
	Шадров А.С.

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	28,00
	35,90

	 
	Шепелева Т.А.  

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	100,00
	80,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	28,00
	32,90

	
3


	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)  
	28,00
	35,90

	Количество баллов (среднее арифметическое оценок присутствующих членов единой комиссии), присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по  показателям критерия оценки, с учетом коэффициента значимости показателя 

	№
п/п
	Наименование участника закупки
	Показатели критерия:

	
	
	«Положительный опыт участника по успешному выполнению работ, сопоставимых по тематике, характеру и объему с тематикой, характером и объемом работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период» 
(КЗопхНЦБопi),  КЗоп=0,7
	«Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), привлекаемых для выполнения работ, включая опыт участия указанных специалистов в выполнении работ, сопоставимых по тематике с тематикой работ, являющихся объектом закупки по настоящему открытому конкурсу в электронной форме, за предшествующий открытому конкурсу в электронной форме пятилетний период»
(КЗктр х НЦБктрi),  КЗктр=0,3

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	70,00
	24,00

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	19,6
	9,87

	3


	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	19,6
	10,77

	 Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Квалификация участников открытого конкурса в электронной форме, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (Р2i) с учетом коэффициента значимости критерия Р2i =КЗ(Кв) * НЦБ(Кв)i, (НЦБ(Кв)i = КЗопхНЦБопi+ КЗктр х НЦБктрi), (КЗ(Кв)=0,4)

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	37,60

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	11,79

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	12,15






Таблица 2
	Таблица о присвоении участникам конкурса баллов по критерию оценки «Цена контракта» на основании протокола подачи окончательных предложений, полученного от оператора электронной площадки

	№ п/п
	Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Окончательное предложение о цене контракта поданное участником (руб.) 
	Присвоенные присутствующими членами единой комиссии баллы по критерию оценки «Цена контракта» (ЦБi = (Цmin/Цi)*100
	Присвоенные участнику баллы по критерию оценки «Цена контракта» (в соответствии с порядком оценки заявок на участие в конкурсе, указанным в конкурсной документации)

	
	
	
	Члены единой комиссии (Ф. И. О.)
	Количество баллов, присуждаемых заявке (предложению) участника конкурса по  критерию оценки «Цена контракта» (ЦБi)
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию оценки "Цена контракта" (Р1i), с учетом коэффициента значимости критерия (КЗ (Ц)= 0,6)

	
	
	
	Окладников С.М.
	Уткин С.А.
	Суворкина Т.Д.
	Хохлов А.В.
	Шадров А.С.
	Шепелева Т.А.
	
	

	1
	ООО "КРОК регион" (169)   
	9 500 000,00
	35,79
	35,79
	35,79
	35,79
	35,79
	35,79
	35,79
	21,47

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	3 400 000,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	60,00

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	8 770 000,00
	38,77
	38,77
	38,77
	38,77
	38,77
	38,77
	38,77
	23,26
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Таблица 3
	Таблица о присвоенных заявкам на участие в открытом конкурсе значениях по каждому из предусмотренных критериев оценки заявок и о присвоении на основании результатов оценки заявок на участие в конкурсе порядковых номеров

	№
п/п
	Наименование участника закупки
(идентификационный номер заявки)
	Окончательное предложение о цене контракта поданное участником (руб.)
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию "Цена контракта" (Р1i), с учетом коэффициента значимости критерия (КЗ (Ц)= 0,6); Р1i=((Цmin/Цi)*100)*КЗ (Ц)
	Рейтинг заявки (предложения) участника по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» (Р2i) с учетом коэффициента значимости критерия (КЗ(Кв)=0,4); Р2i =КЗ(Кв) * НЦБ(Кв)i
	Итоговый рейтинг заявки (предложения) участника конкурса                                    РИi = Р1i + Р2i 
	Порядковый номер

	
	
	
	
	
	
	

	1
	ООО "КРОК регион" (169)
	9 500 000,00
	21,47
	37,60
	59,07
	2

	2
	ООО «Планета Недвижимость»  (30)       
	3 400 000,00
	60,00
	11,79
	71,79
	1

	3
	ФГБОУ ВО "ГУУ" (65)   
	8 770 000,00
	23,26
	12,15
	35,41
	3
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