
Вопрос 1.  

О мероприятиях по выполнению плана противодействия коррупции в 

Федеральной службе государственной статистики на 2018 – 2020 годы  

 

Работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений  в 

Федеральной службе государственной статистики проводилась в соответствии с 

Планом противодействия коррупции  в Федеральной службе государственной 

статистики на 2018 – 2020 годы (далее – План), разработанным в целях 

реализации Указа  Президента  Российской Федерации  от  29  июня  2018 г.  №  

378                        «О  Национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 

2020 годы» и утвержденным приказом Росстата от 2 августа 2018 года  № 475.  

Все мероприятия Плана, предусмотренные на истекший год, выполнены в 

установленные сроки. 

Федеральная служба государственной статистики не наделена контрольно-

надзорными функциями, поэтому проявление  коррупционных рисков возможно 

через коррупционное поведение государственных гражданских служащих, 

которое может быть вызвано несоблюдением обязанностей, запретов и 

ограничений, установленных для государственных служащих в связи с 

прохождением государственной службы. 

Одним из важных принципов служебного поведения государственных 

гражданских служащих в плане предупреждения конфликта интересов является 

недопущение  поведения, которое могло бы вызвать сомнение в объективном 

исполнении государственными служащими должностных обязанностей, а также 

избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб их репутации или 

авторитету государственного органа.  

Большая работа была проведена по усилению контроля за соблюдением 

лицами,  замещающими должности в центральном аппарате и территориальных 

органах Росстата требований законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов с использованием ведомственной автоматизированной 

кадровой системы (Централизованная автоматизированная кадровая система 

управления кадровым ресурсом ИВС Росстата) (далее – АСУКР). 

Что нового было сделано? 

Во-первых, с целью выявления фактов близкого родства или свойства, если 

замещение должности гражданской службы связано                          с 

непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них 

другому, а также контроля за соблюдением государственными гражданскими 

служащими центрального аппарата Росстата (территориальных органов Росстата) 

(далее – гражданские служащие)  ограничения, связанного с прохождением 

гражданской службы, предусмотренного подпунктом 5 статьи 16 Федерального 

закона Российской Федерации от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» сформирован перечень  

государственных служащих  с указанием степени родства, а также замещаемых 

должностей. 

Во-вторых,  в целях контроля за соблюдением запретов гражданами, 

замещавшими должности гражданской службы в Росстате, входившими             в 

перечень, установленный приказом Росстата от 07.12.2015 № 618 (ред. от 



01.03.2017) «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной 

гражданской службы в федеральной службе государственной статистики, при 

замещении которых федеральные государственные гражданские служащие 

обязаны представлять сведения               о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей»  (далее – Перечень) был сформирован список 

вышеуказанных граждан с указанием даты увольнения, замещавшей ранее 

должности, даты окончания 2-х летнего срока  после увольнения.  

Также, в целях контроля за соблюдением гражданскими служащими 

Росстата пункта 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2014 № 79-ФЗ                                      

«О государственной гражданской службе Российской Федерации»                        в  

АСУКР ведется учет уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу. Данная информация используется при осуществлении анализа справок о 

доходах, расходах, об имуществе                        и обязательствах имущественного 

характера (далее – Справка) в случае указания гражданскими служащими в 

разделе 1 Справки дохода, полученного от педагогической и научной 

деятельности, от иной творческой деятельности, а также дохода, полученного от 

иной оплачиваемой деятельности. 

Особо хотелось отметить  деятельность в 2018 году комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 

гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики и 

работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральной службой государственной статистики, и урегулированию конфликта 

интересов (далее – Комиссия), всего за текущий год было проведено 9 заседаний. 

На заседании Комиссии, состоявшемся 29 ноября 2018 года был одобрен 

Перечень коррпуционно-опасных функций Федеральной службы государственной 

статистики. В настоящее время в соответствии                             с обновленным 

Перечнем коррупционно-опасных функций Федеральной службы 

государственной статистики ведется работа по внесению изменений в Перечень 

должностей федеральной государственной гражданской службы  в Федеральной 

службе государственной статистики, при замещении которых федеральные 

государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

В целях выявления и последующего устранения коррупциогенных 

факторов, и принятия мер по предупреждению и профилактике коррупции, в 

установленном порядке проводилась антикоррупционная экспертиза проектов 

нормативных правовых актов, разрабатываемых управлениями центрального 

аппарата Росстата. 

Проведение антикоррупционной экспертизы осуществлялось                       в 

соответствии с требованиями, установленными    Федеральным законом от 

17.07.2009 № 172-ФЗ      «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов», постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов                             и 

проектов нормативных правовых актов» и приказом Росстата от 26.12.2011 № 507 



«Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

Федеральной службы государственной статистики» (зарегистрирован Минюстом 

России 03.02.2012 № 23130). 

Всего за истекший период была проведена антикоррупционная экспертиза 

28 проектов нормативных правовых актов, по результатам которой 

коррупциогенные факторы не обнаружены. 

В дальнейшем в отношении указанных актов (их проектов) проводилась 

правовая и антикоррупционная экспертиза Министерством юстиции Российской 

Федерации, также не выявившая коррупциогенных факторов. 

В период с января 2018 года по 28 апреля 2018 года осуществлялся прием 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданскими служащими центрального аппарата, 

руководителями и заместителями руководителей территориальных органов, 

руководителей подведомственных организаций Росстата, обеспечивался контроль 

за своевременностью представления указанных сведений. 

Таким образом, всего в рамках декларационной кампании 2018 года было 

представлено 1075  Справок,  из которых - 535 Справок представлены 

гражданскими служащими центрального аппарата Росстата (из них 297 Справки 

гражданских служащих и 238 Справка членов их семей), 536 Справок 

представлены руководителями и заместителями руководителей территориальных 

органов Росстата (из них 270 Справок гражданских служащих и 266 Справок 

членов их семей), 4 Справки представлены руководителями организаций (из них 2 

Справки руководителей и 2 Справки членов их семей). 

Все Справки представлены и опубликованы на официальном сайте Росстата 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»                                       

в установленный законодательством срок. 

 В октябре 2018 года завершился анализ сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 

гражданскими служащими, руководителями                                и заместителями 

руководителей территориальных органов, руководителями подведомственных 

организаций, итоговый доклад был представлен руководителю Росстата. 

Большое внимание в 2018 году уделялось контролю за соблюдением 

бывшими гражданскими служащими Росстата требований статьи                           

12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции». Все сообщения, поступившие от работодателей, с которыми 

гражданин заключил трудовой договор или гражданско-правовой договор, 

рассматривались в установленном порядке на предмет выявления условий, 

влекущих распространение на гражданина обязанности получения согласия 

Комиссии. По окончании рассмотрения сообщения составлялись мотивированные 

заключения, по итогам которых принимались обоснованные решения о вынесении 

либо не вынесении вопросов                          о рассмотрении сообщений на 

Комиссии. 

При  увольнении всем гражданским служащим центрального аппарата, 

территориальных органов Росстата под роспись выдавались Памятки 

увольняющемуся государственному гражданскому служащему, содержащие  

информацию об ограничениях и запретах после увольнения                 с 

гражданской службы. 



 Касаемо обращений граждан, следует отметить, что за истекший период 

2018 года рассмотрено 8 обращений граждан. При рассмотрении данных 

обращений признаков совершения коррупционных и иных правонарушений в 

действиях гражданских служащих Росстата не установлено. Электронных 

обращений по вопросам противодействия коррупции в территориальные органы 

Росстата не поступало. 

В заключении хотелось бы выразить искреннюю благодарность 

Общественному совету за активное участие в антикоррупционной работе,  а также 

за принципиальную позицию, проявленную на заседаниях комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 

гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики и 

работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральной службой государственной статистики, и урегулированию конфликта 

интересов. 
 

 

 

 

 

 


