
Заседание комиссии от 13.03.2020 

 

13.03.2020 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению федеральных государственных гражданских 

служащих Федеральной службы государственной статистики и работников 

организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральной службой государственной статистики, и урегулированию 

конфликта интересов (далее - комиссия). 

 

На заседании комиссии были рассмотрены следующие вопросы: 

1. Рассмотрение уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов у федеральных 

государственных гражданских служащих центрального аппарата Росстата  

2. Рассмотрение заявлений федеральных государственных гражданских 

служащих территориальных органов Росстата о невозможности 

по объективным причинам отразить в разделе № 4 справки о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - справка 

о доходах) за 2019 г. полные и достоверные сведения об имеющихся счетах 

в банках. 

По итогам заседания комиссии принято решение: 

1. Признать, что при исполнении гражданскими служащими 

должностных обязанностей, в случае возложения исполнения должностных 

обязанностей по должности начальника управления на «ФИО», личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. 

Комиссия рекомендует, как наиболее релевантную меру 

по недопущению совершения гражданскими служащими коррупционного 

правонарушения, одному из гражданских служащих, осуществить подготовку 

для участия в конкурсе на замещение вакантной должности или включение 



в кадровый резерв в иное структурное подразделение центрального аппарата 

Росстата. 

Довести Решение Комиссии до сведения начальника управления, для 

разрешения вышеуказанной ситуации. 

2. Признать, что причина представления неполных сведений в разделе 

№ 4 справки о доходах «ФИО», является объективной и уважительной. 

Отделу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  

подготовить и направить письмо в Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации о предоставлении разъяснений по рассматриваемому 

вопросу. 


